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生徒会役員選挙の立会演説会と投票が行われました！ 

 
１２月１０日（火）の６校時、次年度の生徒会役員を決めるための立会演説会と投票が行われま
した。立会演説会では、これからの二中のことを真剣に考えてくれている立候補者の皆さんをとて
も頼もしく感じました。立会演説会が終了後、すぐに投票方法の説明があり、全校生徒による投票
が行われました。実際の選挙でも使用された投票記載台と投票箱を使っての投票となり、実際の選
挙の雰囲気を感じながら行われました。選挙管理委員長の田中楓我さんをはじめ委員の皆さん、こ
れまでの準備や当日の運営、開票作業など大変お疲れさまでした！ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
投票の結果、下記の３人が当選しました。二中を引っ張っていく原動力になってくれると信じて
います。期待しています！全校生徒の皆さんは今回決まったリーダーについていく、支える、後押
しをするといった意識をもってもらえると嬉しいです。 
                         会 長      副会長     副会長 

 福岡 凜    石岡咲生    伊藤奨真 
                         
ところで、「リーダーシップって？」 
漠然（ばくぜん）としたイメージはあるけれど、 
ハッキリと意味が分からない「リーダーシップ」。 
昔は、リーダーシップは生まれ持った才能という 
イメージがあったけれど、最近ではトレーニング 
で身につけられる能力だと言われています。                                                                     
                                                 
ドラッカーという有名な経営学者は、リーダーシップの性質を３つ定義しています。 
 
①「リーダーシップは資質でなく『仕事』」 
リーダーはカリスマ性でチームを引っ張るものではなくて、率いるチームが何を成し遂げ
るためなのか、目標をメンバーに示し、その目標を達成する「役割」ということです。 
②「リーダーシップは特権でなく『責任』」 
リーダーは特別な権利が認められた立場ではなくて、目標を達成する責任を負う立場であ
るということです。 
③「リーダーシップには『信頼』が必要」 
リーダーシップはひとりで発揮するものではなくて、まわりには意志をもってついてきて
くれるメンバーが必要です。 
メンバーからの信頼を得られなければリーダーシップも発揮できないということです。 

 
参考になれば幸いです！ 

 


